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OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium

Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych organizowanych 14 16
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

nakfadu pracy studenta 50 &
. . Zaliczenie Zaliczenie z
Forma zaliczenia
z oceng oceng
Liczba punktow ECTS 2 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.
CELE PRZEDMIOTU
c1 Nabycie wiedzy na temat procesu szkot zarzadzania strategicznego oraz procesu formutowania strategii.
c2 Zdobycie umiejetnosci przeprowadzania analizy strategicznej, misji/wizji przedsiebiorstwa i wyboru strategii
do wybranego przypadku.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA — PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 Posiada wiedze na temat koncepcji zarzadzania strategicznego.

Posiada wiedze z zakresu procesu formutowania strategii (analizy strategicznej, wizji, misji, strategii

PEU_W02 i celéw strategicznych) oraz rodzajow strategii.
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Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Potrafi przeprowadzi¢ analize strategiczng oraz zdefiniowa¢ misje, wizje i strategie, jak réwniez
przeanalizowa¢ ww. elementy zarzadzania strategicznego na przyktadach wybranych organizac;ji.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO01 Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu zarzadzania strategicznego.
TRESCI PROGRAMOWE
. Liczba
Forma zaje¢ — wyktad godzin
W1 | Wprowadzenie do przedmiotu. 0,5
W1- | . . . . .
W2 Kierunki, szkoly i obszary zarzadzania strategicznego. 35
W3- . -
wa Etapy budowania strategii. 4
W5 | Wdrazanie strategii. Kontrola strategiczna. Analiza wybranych rodzajéw strategii. 4
W6 | Podsumowanie zajec, zaliczenie. 2
Razem 14
Forma zaje¢ — konwersatorium L'CZb.a
godzin
KK14 Analiza strategii, wizji, misji i celéw strategicznych w wybranych organizacjach. 14
K5 | Zaliczenie przedmiotu. 2
Razem 16

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyktad — metoda tradycyjna z wykorzystaniem multimediow.

2. | Konwersatorium - dyskusja nad podstawowymi zagadnieniami, studium przypadkow.

Konsultacje.

3.
4 Praca wiasna.
5 Praca w grupach.
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METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)* Numer efelktu uczenia Metody oceny osiagnigcia efektu
(przedmiotowego) uczenia
Fw
PEU_WO01, PEU_WO02, PEU_KO01 Aktywnos$¢ podczas dyskusiji.
Pw PEU_WO1, PEU_W02, PEU_KO1 Z.allczenlle w formie ustnej lub
pisemne;j.
F k PEU_UO01,PEU_KO01 Dyskusja, praca w grupach.
P K PEU UOLPEU K01 Zlallczenlle w formie ustnej lub
- - pisemne;j.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujaca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra

PEU_Wo1 Student potrafi opisa¢ elementy Student dOfJat’k.owo p Otraﬂ. . Student dodatkowo potrafi

) przedstawic rézne kierunki i . . .
schematu zarzadzania . omowic obszary zarzadzania
. szkoty zarzadzania .
strategicznego. . strategicznego.
strategicznego.

PEU_WO02 Student dodatkowo potrafi Student dodatkowo potrafi
Student potrafi wymieni¢ i opisac rodzaje otoczenia, zdefiniowa¢ czym jest misja,
omowi¢ etapy budowania obszary organizacji i opisa¢ wizja, strategia i cele
strategii. zasady wybrane narzedzia strategiczne oraz podac ich

analizy strategicznej. przykfady.
) , k i )

PEU_UO1 Student potrafi opracowaé Student dc’)daF .O Wo .pgtr.a I Student dodatkowo potrafi

. . opracowac misje, wizje i . .
analize strategiczng dla . opracowac cele strategiczne dla
branego przypadku strategig dla wybranego branego przypadku
wy go przyp : przypadku. wy go przyp :

PEU_KO1 ) - Student dodatkowo potrafi Student dodatkowo potrafi
Student potrafi oceni¢ wybrang o L . .

. wskazac silne i stabe punkty spojnie uargumentowac swojg
strategie. . - . .
wybranej strategii. ocene wybrane;j strategii.

LITERATURA PODSTAWOWA
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MACI

ERZ POWIAZANIA

EFEKTOW KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU ZARZADZANIE STRATEGICZNE
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Przedmiotowy
efekt uczenia

Odniesienie przedmiotowego
efektu do efektow uczenia
zdefiniowanych dla kierunku

Cele przedmiotu

Tresci programowe

Numer narzedzia

dydaktycznego
studiow i specjalnosci
PEU_wo01 K_WO08 C1 W1-6 1,3,4
PEU_WO02 K_WO010 C1 W1-6 1,3, 4
PEU_UO1 K_U02, K_U08 C1,C2 K1-5 2,3,5
PEU_KO1 K_KO1 C1,C2 K1-5 1-5




